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Tech tänder 
hopp i 
tuffa tider

Tider av oro, osäkerhet, inflation och låg-
konjunktur har drabbat oss alla. Vi i tech-
branschen är naturligtvis inget undantag, 
men vi vet också att vi har en oerhört viktig 
roll att spela när det finns ett stort föränd-
ringstryck i samhället. Det märktes om inte 
annat väldig tydligt under pandemin.  
 
Vi på TechSverige fortsätter att göra vårt 
yttersta för att stödja branschen och alla 
våra drygt 1400 medlemmar. Tillsammans 
med teknikutvecklingen kan techbranschen, 
hur stora utmaningar vi än står inför, tända 
ett hopp och visa på lösningar. Som när Jo-
han Tannerstad, chef för el och automation 
på ÖrebroBostäder AB, utsågs till Årets AI 
svensk den 23 november. Med AI och dat-
adrivna beslut har Örebrobostäder sparat 
52 procent i elförbrukning och 18 procent 
i värmeförbrukning sedan 2005. Eller som 
när sex vinnare - Tibber, Space Academy, 
Stick Beat & Ecpat Sverige, Örebrobostäder, 
Recorded Future och Marcus Murray - i lika 
många kategorier tog emot sina utmärkel-
ser på Tech Awards den 22 mars. 

Tech är en ny svensk basindustri och står 
för många av de nya jobben. Men även om 
bidraget till BNP numera är nästan lika stort 
som summan av de traditionella basindustri-
erna behöver den svenska techbranschen 
öka farten för att inte hamna för långt 
efter andra länder. Det framgår inte minst i 
vår rapport En techagenda för Sverige som 
släpptes i slutet av maj. Där listarde vi 37 
policyförslag inom tio olika områden för att 
bidra till att skapa ett större politiskt enga-
gemang, förslag som vi också har haft för-
månen att framföra direkt till civilminister 
Erik Slottner och ministern för civilt försvar 
Carl-Oskar Bohlin. 
  

Endast ett par veckor efter lansering av En 
techagenda för Sverige levererade vi nästa 
rapport, Hållbar tech & tech för klimatet. 
Där visar vi på de stora möjligheter som digi-
talisering innebär för vår förmåga att ställa 
om till ett mer hållbart samhälle. Vi synlig-
gör möjligheterna med tech, men även vilka 
hållbarhetsutmaningar som tech branschen 
själv behöver arbeta med. 

I höstas lanserades vår uppmärksammade 
kampanj Addera tech där vi på TechSverige 
tillsammans med våra medlemsföretag rik-
tade oss mot enskilda personer i yrkeslivet 
som vill byta yrkeskarriär eller uppdatera sin 
kompetens. Kompetensbristen i branschen 
är stor och med Addera tech vill vi synliggö-
ra och underlätta vägen till jobben. Glädjan-
de nog nådde kampanjen ut till ca 700 000 
personer. 

När vi nu gör ett bokslut vill jag rikta ett 
stort tack till vår engagerade och klo-
ka styrelse, det fantastiska teamet på 
TechSverige, alla våra samarbetspartners 
och naturligtvis framförallt till alla våra 
medlemsföretag! Tillsammans fortsätter vi 
arbeta för en för en världsledande techsek-
tor i Sverige! 
 
Åsa Zetterberg 
Förbundsdirektör



2022
2023

TechSverige deltar i och arrangerar 
en mängd olika medlems- och 
opinionsbildande aktiviteter samt 
driver arbetsrättsliga frågor. Det här 
är några av de aktiviteter vi genom-
förde under verksamhetsåret.

1 april TechSveriges webbinarium: ”Så 
påverkar Rysslands invasion av Ukraina 
svenska företag och techbranschens ut-
veckling”. 
Se webbinariet på Youtube

3 maj ”Restart Tech Scandinavia, 
Norge - Sverige - Hur blir vi starkare till-
sammans?” Rundabordssamtal med re-
presentanter från norska och svenska 
techföretag med anledning av det norska 
Kronprinsparets besök i Stockholm.  
Läs mer 
 
11-12 maj Stockholm Tech Live med 
TechSverige som officiell partner.   
Läs mer

24 maj Lansering av TechSveriges rapport 
”En techagenda för Sverige” med
seminarium på Epicenter i anslutning till 
TechSveriges årsmöte. Presentation, pa-
neldiskussion och politisk debatt. 
Se seminariet på Youtube 

”Vi listar 37 konkreta, politiska 
förslag i syfte att stärka Sverige 
som världsledande technation.”

Christina Ramm-Ericson, näringspolitsk chef 
och chefsekonom, om En techagenda för 
Sverige. 

https://www.youtube.com/watch?v=jYeEX5n7ynw&t=1s 
https://www.techsverige.se/2022/05/norge-sverige-starkare-tillsammans/ 
https://stockholmtechlive.se/konferensinfo/ 
https://www.youtube.com/watch?v=5p5BFIMJhtU&t=18s 


6 juli TechSveriges seminarium i Almedalen:
”Digitalisering för hållbar tillväxt, innovation 
och välfärd”. Presentation, diskussion och  
debatt mellan representanter från riksdags-
partiernas ungdomsförbund.  
Se Almedalen-seminariet på Youtube

19 augusti Deltagande på seminariet ”Fler 
talanger med färre hinder” om fortsatt 
rekrytering av internationella talanger till 
Sverige. 
 
23 augusti Seminariet ”Därför behöver 
arbetsgivaravgifterna sänkas”. TechSverige  
deltar tillsammans med Svenskt Näringsliv, 
Visita, Svensk Handel och Almega. 

Christina Ramm-Ericson, näringspolitisk chef och chefsekonom, 
med En techagenda för Sverige i Almedalen 6 juli.  

23 november 
Årets AI svensk 2022.  
Priset delades ut till 
vinnaren Jonas 
Tannerstad i sam-
band med ett webb-
sänt event med före-
läsningar i studion. 

3 juni Lansering av TechSveriges hållbar-
hetsrapport ”Hållbar tech & Tech för klima-
tet” med webbiinarium med presentation, 
debatt och paneldiskussion.  
Se webbinariet på Youtube

”Hållbar tech & Tech för 
klimatet” är en rapport om tech-
branschens egna hållbarhetsut-
maningar och hur man arbetar 
med dem men också konkreta 
exempel på hur digitaliseringen 
ytterligare kan bidra till att fler 
sektorer uppnår sina klimatmål 
och till en hållbar samhällsom-
ställning och utveckling.”

Frida Faxborn, näringspolitisk expert med fokus 
på frågor om hållbarhet och offentlig marknad.

28 september TechSveriges webbinarium 
kring förändringar för tech branschen kopp-
lat till nya LAS. 
Se webbinariet om nya LAS

28 september
TechSveriges förbundsdirektör Åsa Zetter-
berg berättade om kampanjen Addera tech i 
SVT Morgonstudion.  
Se inslaget på SVT Play

17 oktober TechSveriges event ”Tech 
summit” i samarbete med WirelessCar sät-
ter fokus på regional kompetensförsörjning 
i Göteborg. 

27 oktober Addera Tech-AW med nätver-
kande och mingel inom ramen för Addera 
tech-kampanjen. 
Läs mer om Addera Tech

3 november Under hybrideventet Nordic 
Circular Summit arrangerade TechSverige 
seminariet “A Circular Tech/ICT Industry”. 

17 oktober TechSveriges event ”Tech 
summit” i samarbete med WirelessCar 
sätter fokus på regional kompetensförsörj-
ning i Göteborg. 

14 december: TechSveriges seminarium 
”Techpanalen”. Föreläsningar och paneldis-
kussion med fokus på ekonomi.  
Se paneldiskussionen

25-26 januari MVTe 2023. Konferens med 
TechSverige som samarbetspartner och 
fokus på framtidens hälso- och sjukvård. 

8 mars Tietoevrys och TechSveriges 
frukostseminarium ”Tilsammans förändrar 
vi techbranschen” på Internationella kvinno-
dagen. 

https://youtu.be/x0a9shhg2g8
https://youtu.be/V2uwa_cax6A
https://youtu.be/dSsM5jZq0UE
https://www.svtplay.se/video/36461189/morgonstudion/morgonstudion-28-sep-06-00-5?position=11287&id=jp9aM7N
https://www.svtplay.se/video/36461189/morgonstudion/morgonstudion-28-sep-06-00-5?position=11287&id=jp9aM7N
https://www.svtplay.se/video/36461189/morgonstudion/morgonstudion-28-sep-06-00-5?position=11287&id=jp9aM7N
https://www.svtplay.se/video/36461189/morgonstudion/morgonstudion-28-sep-06-00-5?position=11287&id=jp9aM7N
https://www.svtplay.se/video/36461189/morgonstudion/morgonstudion-28-sep-06-00-5?position=11287&id=jp9aM7N
https://www.svtplay.se/video/36461189/morgonstudion/morgonstudion-28-sep-06-00-5?position=11287&id=jp9aM7N
https://www.techsverige.se/addera-tech/
https://youtu.be/axv75PE2_tI


Se filmen med alla vinnarna på Tech Awards.

14 mars TechSverige, Innovationsföreta-
gen och Teknikföretagen bjöd in till runda-
bordssamtal med migrationsminister Maria 
Malmer Stenergard för att diskutera hand-
läggningstider och regler som försvårar för 
rekrytering i tredjeland. 

16 mars TechSverige och Almega bjöd in till 
lunchträff med kunskapsutbyte och nätver-
kande i Umeå.

22 mars TechSveriges och Foundrys event 
Tech Awards Sweden på Sergel Hub i Stock-
holm. Föreläsningar, paneler och prisutdel-
ningar i sex tävlingskategorier innan kväl-
lens mingel.

https://youtu.be/CV8INA1qbs0


Debattartiklar
22 april  Artikel i Aktuell Hållbarhet:  
Nya kemikalieskatten ännu sämre för miljön

3 juni  Artikel i Ny Teknik: 
Tech branschen vill öka tempot i klimatomställningen

15 juni  Artikel i Ny Teknik: 
Företagen nåste själva få avgöra sitt behov av utländsk kompetens

29 juni  Artikel i Dagens Industri: 
Höj ambitionerna! Nu behövs en techagenda för Sverige

4 juli  Artikel i Svenska Dagbladet: 
Bara varannan ingenjörs student tar examen

20 augusti  Artikel i Uppsala Nya Tidning: 
Hinder för talangrekrytering hotar techsektorn  

26 september Artikel i Svenska Dagbladet:
Handläggnings tider för arbets tillstånd skenar

7 oktober  Artikel i Svenska Dagbladet:
Det krävs mer av Migrationsverket
  
10 oktober  Artikel i Göteborgs Posten: 
Skapa snabbspår för att locka hit spetskompetens från utlandet

25 oktober  Artikel i Computer Sweden: 
Har regeringen glömt digitaliseringen? Både politik och minister saknas

22 december  Artikel i Dagens Industri: 
Tung byråkrati i stället för snabbspår gör Sverige fattigare 

7 mars  Artikel i Computer Sweden: 
Krafttag krävs för att EU ska stå sig i den globala techkonkurrensen

Te

https://www.aktuellhallbarhet.se/alla-nyheter/debatt/nya-kemikalieskatten-annu-samre-for-miljon/
https://www.techsverige.se/2022/06/techbranschen-vill-oka-tempot-i-klimatomstallningen/ 
https://www.techsverige.se/2022/06/techbranschen-vill-oka-tempot-i-klimatomstallningen/ 
https://www.techsverige.se/2022/06/techbranschen-vill-oka-tempot-i-klimatomstallningen/ 
https://www.nyteknik.se/opinion/foretagen-maste-sjalva-fa-avgora-sitt-behov-av-utlandsk-kompetens-7034316
https://www.di.se/debatt/debatt-nu-behovs-en-techagenda-for-sverige/ 
https://www.svd.se/a/eE39eK/bara-varannan-ingenjorsstudent-tar-examen-skriver-almega-med-flera 
https://unt.se/bli-prenumerant/artikel/l6386vel/unt-2m_0kr_art 
https://www.svd.se/a/l3z24e/handlaggningstider-for-arbetstillstand-skenar-skriver-arbetsgivarorganisationer
https://www.svd.se/a/RGrpwW/det-kravs-mer-av-migrationsverket-skriver-debattorer
https://www.gp.se/debatt/skapa-snabbsp%C3%A5r-f%C3%B6r-att-locka-hit-spetskompetens-fr%C3%A5n-utlandet-1.82538461
https://computersweden.idg.se/2.2683/1.772001/debatt-digitaliseringspolitik  
https://www.di.se/debatt/debatt-tung-byrakrati-i-stallet-for-snabbspar-gor-sverige-fattigare/
https://computersweden.idg.se/2.2683/1.777098/debatt-eu-digitalisering


Te

TechSveriges styrelse
Styrelseledamöterna nedan valdes vid årsmötet den 24 maj 2022.

Per Wallentin, Knowit, ordförande
Carl-Johan Hamilton, Ants
Staffan Hanstorp, Addnode Group
Sofia Gerstenfeld, Visma Enterprise
Anders Olsson, Telia Sverige
Vahid Zohali, IBM Sverige
Bjarte Bugge, Usify
Yashar Moradbakhti, Lingio
Johan Torstensson, Tietoevry Sverige
Jenny Lindqvist, Ericsson
Bjørn Ivar Moen, Telenor Sverige
Charlotte Eriksson, Softronic
Tomas Frimmel, Microsoft
Sara Murby Forste, Orange Business
Åsa Zetterberg, TechSverige 
 

Vi på TechSverige
Ana Andric, näringspolitisk expert med fokus på kompetensfrågor och inkludering 
Christina Ramm-Ericson, näringspolitisk chef och chefsekonom
David Bogerius, digital redaktör
Einar Humlin, förhandlingschef
Ellinor Bjennbacke, biträdande förbundsdirektör  
Fredrik Sand, näringspolitisk expert med fokus på säkerhet och datadriven innovation  
Frida Faxborn, förbundssekreterare och näringspolitisk expert med fokus på hållbarhet.
Lisa Eriksson, arbetsrättsjurist/förhandlare
Maja Khailat, jurist/förhandlare
Nicole Vianna, kommunikationschef
Peter Kjäll, näringspolitisk expert med fokus på healthtech och välfärdsteknologi
Robert Liljeström, näringspolitisk expert med fokus på telekom och digital infrastruktur
Tobias Odervång, medlemsansvarig
Åsa Zetterberg, förbundsdirektör
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TechSverige är en bransch- och arbetsgivarorganisation för alla företag inom techsektorn, 
med uppdrag att tillsammans med medlemmarna skapa bästa möjliga villkor för en 
världsledande techbransch i Sverige. 

Bland våra över 1 400 medlemsföretag – som sammantaget har närmare 100 000 
medarbetare i Sverige – återfinns allt ifrån små startupbolag till stora, multinationella 
företag med tusentals anställda runtom i världen.

TechSverige är en av nio samverkande förbund inom Almega. Våra medlemmar är också 
medlemmar i Svenskt Näringsliv. 

Besök oss gärna på techsverige.se


